
2027年度甲南高等学校・中学校 養護教諭公募実施要項 

                                 2026年 6月 1日 

                             学校法人甲南学園 

                               甲南高等学校・中学校 

 

 

2027年度甲南高等学校・中学校専任教諭（養護）の公募を次のとおり実施します。 

 

Ⅰ 募集対象 

1. 募集区分 高等学校・中学校 専任教諭 

2. 種  別  養護教諭 

3. 募集人員  1名 

 

※専任教諭の募集ですが、教職の経験がない、あるいは浅いなど、場合によっては任期付常勤

講師として採用することがあります。 

 

Ⅱ 職務内容 

保健室業務 、定期健康診断の企画と実施、学校カウンセラー・学校医との連携による健康相談

と健康指導、学校行事等での生徒付添及び緊急連絡と救急要請、その他の養護教諭職務全般 

 

Ⅲ 就業場所 

甲南高等学校・中学校 

 

Ⅳ 求める人物像・人物要件 

〈人物像〉 

「徳・体・知の調和のとれた、人間性豊かで、自立心を備えた世界に通用する紳士を育成する」

という創立者平生釟三郎先生の建学の理念に共感し、それを体現する人物の育成に私たちとと

もに携わっていきたいと志す人物。 

〈人物要件〉 

・甲南学園の教育理念を深く理解し、授業だけではなく学校運営全体に主体的に関わる意欲の

ある人物 

・生徒の心身の安全と成長を支え、学校全体の信頼を支える専門職として行動できる人物 

・保健室を教育的支援の場として捉え、予防的・発達的視点を持って実践できる人物 

・保護者・OB・地域社会など、学校外の関係者との関わりも教育活動の一部と捉え、誠実に対

応できる人物 

・高い倫理観とコンプライアンス意識を持ち、教員としての社会的責任を自覚して行動できる

人物 

・組織の一員として、学校の方針に基づいた協働的な行動ができる人物 

 

 



Ⅴ 応募資格 

養護教諭免許状所持者、または、2027年 3月 31日までに取得見込みの者。 

養護教諭としての就労経験のある者が望ましい。 

 

Ⅵ 採用予定日 

   2027年 4月 1日 

 

Ⅶ 応募手続 

1. 応募書類：以下の書類の PDF ファイルを電子メールでお送りください。お送り頂いたメ

ールアドレスに受領した旨のメールを返信いたします。 

（1） 履歴書 

（2） クラブ・部活動・ボランティア活動歴等調査票 

（3） 卒業（または見込み）証明書 

修士課程修了者は、修了（または見込み）証明書も併せて提出してください。 

（4） 学業成績証明書 

（5） 健康診断書（第 2次選考対象者のみ） 

検診項目は添付診断書を参考としてください。 

（2026年 4月以降に受診した診断書のコピーでもかまいません。） 

（6） 教員免許状の写し、または同取得見込み証明書 

(7)   小論文(600字程度) 

「養護教諭として学校で果たすべき役割について、保健室という場の特性を踏まえて

述べてください。」 

2. 提出期限 

2026年 6月 30日（火）午後 3時 [期日厳守] 

3. 提出先 

甲南高等学校・中学校事務室 

hs@adm.konan-u.ac.jp 

4. 注意事項 

（1）電子メールでのご送付が難しい場合は、その旨、事務室にご連絡ください。 

（2）応募書類提出後に記入内容の変更はできません。 

   （3）①受理した応募書類は、一切返却しません。 

②不採用となった方の応募書類は、適切な方法で廃棄します。 

③応募書類に記載された個人情報は、採用活動および採用後の人事管理目的以外には

使用しません。 

なお、個人情報の取扱いに関する詳細は、本学園ホームページで公開していますので

ご確認ください。 (https://www.konan-u.ac.jp/privacy/) 

 

Ⅷ 選考方法 

1. 第 1次選考（書類選考） 2026年 7月 10日（金） 予定 

2. 第 2次選考 

2026年 8月 1日（土）実施予定（詳細はメールで通知します。） 

mailto:hs@adm.konan-u.ac.jp


次のとおり選考試験を実施します。 

①筆記試験 ②面接 

  3. 第 3次選考 

  2026年 8月 9日（日）実施予定（詳細はメールで通知します。） 

   学校長面接を実施します。 

4. 注意事項 

（1）選考段階で、必要に応じて応募書類以外に選考のための資料を提出していただくことが 

あります。 

(2) 選考試験に係る交通費・宿泊費等は全て応募者でご負担ください。 

（3）採否は、選考手続き終了後に、ご本人に通知します。 

 

Ⅸ 給与等待遇 

甲南学園の諸規程に基づく 

【専任教諭】 

① 雇用形態 

常勤（定年は満 65歳に到達した年度末〔3月 31日〕） 

② 給与 

(1)月額：本学規程に基づき、経歴等を勘案して決定します。 

(2)通勤手当：年 2回実費支給（1回あたり 6箇月分・上限 300,000円） 

(3)その他：賞与（年 2回）、扶養手当、住居手当、超過時間手当など。 

※年収例 

25歳（経験 3年）/年収：約 510万円 

30歳（経験 8年）/年収：約 640万円 

40歳（経験 18年）/年収：約 880万円 

※経験年数は 4年制大学卒業後、教諭の経験年数としています。 

※本学規程により、大学卒業または大学院修了後の経験年数に応じて決定します。 

※年収額は本俸及び調整手当、賞与のみ、各種手当は含まれていません。 

※賞与は在職月数に応じて支給額を決定するため、入職初年度は金額が異なります。 

③ 就業時間 

1 年単位の変形労働時間制により、授業の研究指導、研修、会議、教務その他執務を合わ

せ起算日から 1年間を平均して 1週あたり 40時間とします。 

④ 休日 

日曜日・祝日及び学園が定める休日（夏期、冬期等） 

ただし、学年暦によって、休日に授業を実施する場合があります。また、学内行事の担当

等のために、休日に業務が発生する場合があります。 

⑤ 各種保険（社会保険、労働保険） 

私立学校教職員共済制度（健康・年金保険）、雇用保険、労災保険 

⑥ 受動喫煙防止措置 

敷地内禁煙 

 

 



  【任期付常勤講師】（③～⑥については専任教諭と同様） 

① 雇用形態 

常勤（任期は 1年。ただし教育上特に必要と認めた場合に限り 1年ごとに、通算 3年間を

超えない範囲で契約を更新する場合あり。） 

② 給与 

本学園の規程に基づく 

 

Ⅹ お問合せ先 

   甲南高等学校・中学校事務室 

     e-mail hs@adm.konan-u.ac.jp 

     お問合せは e-mailでお願いします。回答に時間がかかる場合がございますので、余裕を

もってお問合せください。 

以 上 


